Более 30 тысяч курян перешли на электронные трудовые книжки

Отделение Пенсионного фонда РФ по Курской области продолжает приём заявлений о ведении трудовой книжки в электронном виде. Подать его могут работники, ранее не имевшие такой возможности; например, лица, которые по состоянию на 31 декабря 2020 года не исполняли свои трудовые обязанности, но за ними сохранялось место работы.
Работники, подавшие в 2020 году работодателю заявление о сохранении бумажной трудовой книжки, имеют право изменить решение и в дальнейшем перейти на электронную.
Выбравшие электронный формат вернуться к бумажному не смогут. Трудовая книжка будет храниться у них дома, но не утратит статуса официального документа, подтверждающего предыдущий стаж.
У граждан, впервые устроившихся на работу в 2021 году и позднее, все сведения о периодах трудовой деятельности будут вестись только в электронном виде. При этом сохраняется весь перечень сведений, которые учитываются в бумажной трудовой книжке (место и периоды работы, должность, специальность, квалификация, структурное подразделение и т.д.).
Электронный формат практически исключает риск потери сведений о трудовом стаже: даже при ликвидации организации ее сотрудник может запросить все сведения в ПФР. В случае дистанционного трудоустройства можно по электронной почте направить сведения о трудовой деятельности. Для оформления загранпаспорта или ипотеки их можно распечатать из «Личного кабинета» на портале госуслуг или официальном сайте ПФР. Электронная трудовая книжка будет заверена электронной подписью и действительна во всех инстанциях.
Выбирая электронную книжку, сотрудник получает постоянный доступ к сведениям о своей трудовой деятельности и может наблюдать за вносимыми изменениями.
Подробнее об электронной трудовой книжке можно узнать на официальном сайте Пенсионного фонда РФ (https://pfr.gov.ru/grazhdanam/etk/).
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Îòäåëåíèå Ïåíñèîííîãî ôîíäà ÐÔ ïî Êóðñêîé îáëàñòè ïðîäîëæàåò ïðè¸ì çàÿâëåíèé î 

âåäåíèè òðóäîâîé êíèæêè â ýëåêòðîííîì âèäå. Ïîäàòü åãî ìîãóò ðàáîòíèêè, ðàíåå íå 

èìåâøèå òàêîé âîçìîæíîñòè; íàïðèìåð, ëèöà, êîòîðûå ïî ñîñòîÿíèþ íà 31 äåêàáðÿ 2020 

ãîäà íå èñïîë

íÿëè ñâîè òðóäîâûå îáÿçàííîñòè, íî çà íèìè ñîõðàíÿëîñü ìåñòî ðàáîòû.

 

Ðàáîòíèêè, ïîäàâøèå â 2020 ãîäó ðàáîòîäàòåëþ çàÿâëåíèå î ñîõðàíåíèè áóìàæíîé 

òðóäîâîé êíèæêè, èìåþò ïðàâî èçìåíèòü ðåøåíèå è â äàëüíåéøåì ïåðåéòè íà 

ýëåêòðîííóþ.

 

Âûáðàâøèå ýëåêòðîííûé ôîð

ìàò âåðíóòüñÿ ê áóìàæíîìó íå ñìîãóò. Òðóäîâàÿ êíèæêà 

áóäåò õðàíèòüñÿ ó íèõ äîìà, íî íå óòðàòèò ñòàòóñà îôèöèàëüíîãî äîêóìåíòà, 

ïîäòâåðæäàþùåãî ïðåäûäóùèé ñòàæ.

 

Ó ãðàæäàí, âïåðâûå óñòðîèâøèõñÿ íà ðàáîòó â 2021 ãîäó è ïîçäíåå, âñå ñâåäåíèÿ î 

ïåðèîäàõ òðóäîâî

é äåÿòåëüíîñòè áóäóò âåñòèñü òîëüêî â ýëåêòðîííîì âèäå. Ïðè ýòîì 

ñîõðàíÿåòñÿ âåñü ïåðå÷åíü ñâåäåíèé, êîòîðûå ó÷èòûâàþòñÿ â áóìàæíîé òðóäîâîé êíèæêå 

(ìåñòî è ïåðèîäû ðàáîòû, äîëæíîñòü, ñïåöèàëüíîñòü, êâàëèôèêàöèÿ, ñòðóêòóðíîå 

ïîäðàçäåëåíèå è ò.ä.).

 

Ýëåêòðîí

íûé ôîðìàò ïðàêòè÷åñêè èñêëþ÷àåò ðèñê ïîòåðè ñâåäåíèé î òðóäîâîì ñòàæå: 

äàæå ïðè ëèêâèäàöèè îðãàíèçàöèè åå ñîòðóäíèê ìîæåò çàïðîñèòü âñå ñâåäåíèÿ â ÏÔÐ. Â 

ñëó÷àå äèñòàíöèîííîãî òðóäîóñòðîéñòâà ìîæíî ïî ýëåêòðîííîé ïî÷òå íàïðàâèòü ñâåäåíèÿ 

î òðóäîâîé äåÿòåë

üíîñòè. Äëÿ îôîðìëåíèÿ çàãðàíïàñïîðòà èëè èïîòåêè èõ ìîæíî 

ðàñïå÷àòàòü èç «Ëè÷íîãî êàáèíåòà» íà ïîðòàëå ãîñóñëóã èëè îôèöèàëüíîì ñàéòå ÏÔÐ. 

Ýëåêòðîííàÿ òðóäîâàÿ êíèæêà áóäåò çàâåðåíà ýëåêòðîííîé ïîäïèñüþ è äåéñòâèòåëüíà âî 

âñåõ èíñòàíöèÿõ.

 

Âûáèðàÿ ýëåêòðîí

íóþ êíèæêó, ñîòðóäíèê ïîëó÷àåò ïîñòîÿííûé äîñòóï ê ñâåäåíèÿì î 

ñâîåé òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè è ìîæåò íàáëþäàòü çà âíîñèìûìè èçìåíåíèÿìè.
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Ïåíñèîííîãî ôîíäà ÐÔ (

https://pfr.gov.ru/grazhdanam/etk/

).

 

 

