Информация
о результатах контрольного мероприятия «Мониторинг и контроль системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных организаций Октябрьского района Курской области».

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: соглашение о проведении совместного мероприятия Контрольно-счетной палатой Курской области и Контрольно-счетного органа – Ревизионной комиссией Октябрьского района Курской области от 16 января 2023, пункт 1.3 раздела I Плана работы Контрольно-счетного органа – Ревизионной комиссии Октябрьского района Курской области на 2023 год, приказ председателя Контрольно-счетного органа – Ревизионной комиссии Октябрьского района Курской области от 31.03.2023 №9.
2. Цель контрольного мероприятия: провести мониторинг и контроль системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных организаций Октябрьского района Курской области.
3.  Предмет контрольного мероприятия: нормативно-правовые акты и иные документы, регулирующие вопросы оплаты труда в общеобразовательных учреждениях Октябрьского района Курской области.
4. Объекты контрольного мероприятия: Администрация Октябрьского района Курской области, общеобразовательные учреждения Октябрьского района Курской области. 
5. Проверяемый период: с 01.01.2021 по 10.01.2023 года.
6. Срок проведения контрольного мероприятия: с 02.05.2023 по 23.06.2023 года.
	По результатам контрольного мероприятия установлено:
Допущены нарушения статей 135 и 144 Трудового Кодекса, Положения об оплате труда образовательных учреждений Октябрьского района, утвержденного решением Представительного Собрания Октябрьского района Курской области от 25.12.2018 №8 (в ред. решений от 11.10.2019 №36, от 27.11.2020 №104), локальных актов общеобразовательных учреждений, в части разработки локального акта учреждением; своевременного внесения изменений в локальные акты учреждений.
	Кроме того, в нарушение Положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных учреждений Октябрьского района Курской области, по виду экономической деятельности «Образование», утвержденного решением Представительного Собрания Октябрьского района Курской области от 25.12.2018 №8, в тарификационные списки некоторых общеобразовательных учреждениях включены только педагогические работники, занимающие должность «Учитель», тогда как к педагогическим работникам ещё относятся работники,  занимающие должности «педагог – психолог», «педагог дополнительного образования», «воспитатель».
Также, установлены отдельные нарушения локальных нормативных актов по оплате труда общеобразовательных учреждений.
По итогам контрольного мероприятия составлен акт от 23.06.2023 года, который подписан Главой Октябрьского района Курской области и начальником управления образования  Октябрьского района Курской области без замечаний.
По результатам контрольного мероприятия Главе Октябрьского района Курской области и Председателю Представительного Собрания Октябрьского района Курской области направлены отчеты.
МКОУ «Большедолженковская средняя общеобразовательная школа» Октябрьского района Курской области направлено представление.


2

